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SARRERA INTRODUCCION

Portugalete

V FUNDACION

Manuel/ Calvo

Erakunde hau Manuel Calvo Aguirre jaunak fundatu zuen,
hainbat urtetan Kuban bizi eta lan egin ondoren. Sorterrira
itzuli zen bere herriari gizarte-ongizatea ekartzeko xedez.
Hori dela eta, mende bat baino gehiago igarota, konpromi-
so eta zerbitzuz jositako historia aberasgarri bat bilbatu du.
Hastapenetik, fundazioak jardun du herritar zaurgarrienen
beharrei erantzuteko. Abian jarri zuten lehen etapetan txiro
nahiz behartsuei jana ematen bazieten ere, oraingo garaieta-
ra egokituta, hezkuntza, osasuna eta garapen komunitarioa
sustatzen ditu integrazio, berdintasun eta kohesio sozialaren
ikuspegiak aintzat hartuta.

Datozen orrialde hauetan, Fundazioak eginiko ibilbidea-
ren mugarri garrantzitsuenak gogoratuko ditugu, azken
hogei urteetako historia ardatz hartuta, baita aurreko
urte batzuk ere, oraingo aldi hau ekarri zuten urteak, hain
zuzen ere, behin erronkak gaindituta, lorpen asko erdietsita
eta milaka lagunen bizitzan eragin positiboa eginda. Agiri
honek, gure iragana ospatzeaz gain, etorkizunarekin dugun
konpromisoa berretsi ere egiten du, eta lehengo egunetik
izan dugun grina eta dedikazio berarekin aurrera jarraitzeko
bultzada ematen digu. Eskerrak ematen dizkiegu historia ho-
nen parte izan diren eta mundu bidezkoago eta solidarioago
bat eraikitzeko gure misioa babesten jarraitzen duten lagun,
erakunde eta entitate guztiei.

Vg
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Fundada por voluntad de don Manuel Calvo y Aguirre que,
tras su experiencia en Cuba, regreso a su tierra natal con
el deseo de contribuir al bienestar social de su pueblo, esta
institucion ha tejido a lo largo de mas de un siglo una rica
historia de compromiso y servicio. Desde sus inicios, la
Fundacion ha trabajado para abordar las necesidades de los
mas vulnerables, en sus primeras etapas de funcionamiento,
dando de comer a los pobres y menesterosos del pueblo vy,
desde sus posteriores adaptaciones a los tiempos presentes,
promoviendo la educacion, la salud y el desarrollo comuni-
tario desde la perspectiva de integracion, la igualdad y la
cohesion social mas actual.

A lo largo de estas paginas, recordaremos los hitos mas sig-
nificativos de su trayectoria, centrados en la historia de
los dltimos veinte afios, y algunos afios previos, que fueron
aquéllos en los que se prepard esta etapa, con los desafios
superados, los logros alcanzados, asi como el impacto positi-
vo que hemos generado en la vida de miles de personas. Este
documento no solo celebra nuestro pasado, sino que también
reafirma nuestro compromiso con el futuro, inspirdndonos a
seguir adelante con la misma pasion y dedicacion que nos
ha caracterizado desde el primer dia. Agradecemos a todas
aquellas personas, instituciones y organizaciones que han
sido parte de esta historia y que contintian apoyando nuestra
mision de construir un mundo mas justo y solidario.




AGURRA SALUDA

Adiskide agurgarri horiek:

Ohore handia da niretzat Manuel Calvo Fundazioak azken
hogei urteotan egindako langintza laburbiltzen duen jardue-
ra-memoria aurkeztea, izan baitira oso urte esanguratsuak
gizarte demokratiko baten esparruan garatuta, etengabeko
eraldatze-prozesu batean.

Fundazioaren historia, hau da, gure historia, duela mende
bat baino gehiago hasi zen, baliabide gutxikoei zuzendutako
Jantoki soziala abian jarrita, hain zuzen ere. Elkartasunezko
keinu hark, Manuel Calvoren sentiberatasunak eta konpro-
misoak bultzatuta, ezarri zuen ibilbide baten hastapena, ha-
rrezkero etengabe eboluzionatu, egokitu eta hazteari utzi ez
diona.

Orduko hartatik gaurdaino, fundazioak jakin du unean une-
ko erronkei erantzuten eta bere misioa eta estatutuak gi-
zarte-behar berrienetara moldatzen. Egokitzeko gaitasun
hori bereizten gaituen ezaugarrienetako bat da. Hala, azken
hogei urteotan gure jarduketak askotariko arloetan garatu
dira, besteak beste, gizarte-lidergoaren sustapena eta elkar-
tasuna gazteen artean, berrikuntza soziala, boluntariotza,
zahartze aktibo eta osasungarria, nazioarteko integrazioa,
herritarren parte-hartzea, belaunaldiarteko egitasmoak, in-
gurumeneko babes eta sentiberatasuna.

Queridas amigas y amigos:

Es para mi un honor presentar esta memoria de actividades
que recoge la labor de la Fundacion Manuel Calvo durante
los ultimos veinte aiios, por haber sido esta una etapa es-
pecialmente significativa que se ha desarrollado en el mar-
co de una sociedad democrdtica y en continuo proceso de
transformacion.

La historia de la Fundacion, nuestra historia, comienza hace
mas de un siglo, cuando se puso en marcha un comedor so-
cial para personas con escasos recursos. Aquel primer gesto
solidario, impulsado por la sensibilidad y el compromiso de
don Manuel Calvo, marco el inicio de una trayectoria que,
desde entonces, no ha dejado de evolucionar, adaptarse y
crecer.

A lo largo del tiempo transcurrido desde entonces hasta hoy,
la Fundacion ha sabido responder a los retos de cada mo-
mento y ha moldeado su mision y sus estatutos a las necesi-
dades sociales emergentes. Esta capacidad de adaptacion es
precisamente uno de los rasgos que mas nos define. Asi, en
estos ultimos veinte afios nuestra accion se ha desarrollado
en campos como, entre otros, la promocion del liderazgo
social y la solidaridad entre la poblacion mas joven, la in-
novacion social, el voluntariado, el envejecimiento activo y
saludable, la integracion intercultural, la participacion ciu-
dadana y los programas intergeneracionales, la proteccion
y la sensibilizacion medioambiental.
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Lanean jardun dugu topaketa-, entzuketa- eta lankidetza-es-
pazioak sortzeko xedez. Gure ekimenek kohesio soziala eta
dibertsitatearen aintzatespena balio aberasgarri gisara sus-
tatzen dituzte, begirada inklusiboz eta konprometituz sustatu
ere.

Memoria honek ibilbide hori guztia barne biltzen du, alegia,
proiektuak, pertsonak, aliantzak eta ikaskuntzak. Halaber,
langintza hau burutu duten guztiak omendu nahi ditu: tekni-
kariak, boluntarioak, entitate kolaboratzaileak eta bereziki,
gure jardueretan parte hartu duten guztiak. Izan ere, horiek
guztiek ahalbidetu dute fundazioa konpromiso etiko eta gi-
zarte-ekintzaren erreferente bat izan dadin.

Etorkizunari begira gaude, jaio ginen espiritu berberare-
kin, hots, zerbitzu- bokazioarekin. Gero eta dibertsitate eta
konplexutasun handiagoko gizarte honetan berretsi egiten
dugu fundazio ireki, dinamiko eta arras gizatiarra izaten ja-
rraitu nahi dugula.

Eskerrak eman nahi dizkizuet gure lanean konfiantza edu-
kitzeagatik eta partekatzeagatik guztien ongia egunez egun
eraikitzen dela, gertutasun eta zehaztasunetik abiatuta.

Maitasunez eta esker onez.

Hemos trabajado para crear espacios de encuentro, escu-
cha y colaboracion. Hemos impulsado iniciativas que fo-
mentan la cohesion social y el reconocimiento de la diver-
sidad como un valor enriquecedor, con una mirada siempre
inclusiva y comprometida.

Esta memoria da cuenta de ese recorrido: de los proyectos,
las personas, las alianzas y los aprendizajes. Pero también
quiere ser un homenaje a quienes han hecho posible esta
labor: equipo técnico, personas voluntarias, entidades co-
laboradoras y, muy especialmente, quienes han participado
en nuestras actividades. Todas ellas han contribuido a que
la Fundacion siga siendo un referente de compromiso ético
y accion social.

Miramos hacia el futuro con el mismo espiritu con el que
nacimos: con firme vocacion de servicio. En una sociedad
cada vez mas diversa y compleja, reafirmamos nuestra vo-
luntad de seguir siendo una fundacion abierta, dinamica y
profundamente humana.

Gracias por acompariarnos, por confiar en nuestro trabajo
vy por compartir la conviccion de que el bien comun se cons-
truye dia a dia, desde lo cercano y lo concreto.

Con afecto y gratitud,

Maria José Blanco Gavieiro

Manuel Calvo Fundazioko presidentea / Presidenta de la Fundacion Manuel Calvo



BIOGRAFIA BIOGRAFIA

Manuel Calvo y Aguirre (1816-1904)

Manuel Calvo y Aguirre (1816-1904) indiano portuga-
letetarra izan zen eta XIX. mendeko Kubako enpresaburu
nabarmena. Habanara emigratu zen 1834. urtean, Nautika
ikasi ostean. Kuban zegoelarik, “denetarako morroi” gisa
hasi zen, eta saltzaile gisa ere jardun zuen burdindegi os-
petsu batean. Azkenean, Rosario Caballerorekin, jabearen
alargunarekin, ezkondu ondoren, burdindegiaren jabe izan
zen. Arrakastaz aritu zen itsas merkataritzan, salgaien ga-
rraioan eta azukregintzan. Portugalete izeneko azukre-inge-
nioa fundatu zuen, uharteko handienetako bat. Parte hartze
aktiboa izan zuen Kubaren modernikazio ekonomikoan eta
politikan, Comillaseko markesarekin batera.

Behin esklabotza abolituta, Europako eta Asiako langileak
eraman zituen Kubara, azukre-landetan jardun zezaten. Gai-
nera, zeregin nabarmena izan zuen Compaiia Transatlantica
enpresaren, Hispano-Colonial banketxearen eta Kubako Al-
derdi Espainiarraren sorreran.

Alargun eta ondorengorik gabe, Portugaletera itzuli zen eta
hiriarekiko konpromisoa etengabea izan zen: han eraiki zuen
bere jauregia 1871tik 1873ra bitartean, eta, hil zenean, erai-
kina eta bere ondasunen zati handi bat ongintzari utzi ziz-
kion; hala nola, La Olla de los Pobres izenekoa, baliabiderik
gabekoentzako jantoki soziala, eta San Joan Bataiatzaile Os-
pitale-Asiloa eraikitzeko lursailen doako lagapena.

Manuel Calvo Cadizen hil zen 1904ko martxoaren 16an.
Haren gorpuzkiak Pandoko hilerrian daude, Comillaseko
bigarren markes lagun eta oinordekoak eraikitako monu-
mentu baten azpian. Jasotako legatuaren ondorioz, Portuga-
leteko Udalak heredatutako ondasunak kudeatzeko batzorde
bat izendatu zuen. Horiek horrela, 1920az geroztik Manuel
Calvo Fundazioaren batzordearen osakideak dira, estatutuen
arabera, Portugaleteko Santa Maria parrokoa, Portugaleteko
alkatea eta Udalak izendatutako zinegotzi bat.
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Manuel Calvo y Aguirre (1816-1904)

Manuel Calvo y Aguirre (1816-1904) fue un indiano por-
tugalujo y destacado empresario en la Cuba del siglo XIX.
Emigro a La Habana en 1834 tras estudiar Nautica. Alli
comenz6 de “mozo para todo” y ejercidé de dependiente en
una reputada ferreteria de la que acabaria siendo duefio tras
casarse con Rosario Caballero, viuda del propietario. Se de-
dico con éxito al comercio maritimo, el transporte de mer-
cancias y la industria azucarera. Fundo el importante ingenio
azucarero Portugalete, uno de los mayores de la isla. Partici-
po6 activamente en la modernizacion economica y politica de
Cuba, en colaboracion con el marqués de Comillas.

Ante la abolicion de la esclavitud, promovi6 la inmigracion
de trabajadores europeos y asiaticos para las plantaciones.
Ademas, tuvo un papel relevante en la creacion de la Com-
paiiia Transatlantica, el Banco Hispano-Colonial y el Partido
Espafiol en Cuba.

Viudo y sin descendencia, regres6 a Portugalete y su com-
promiso con la villa fue constante: construy¢ alli su palacio
entre 1871 y 1873 y, a su muerte, lego tanto el edificio como
buena parte de su fortuna a causas benéficas, como el man-
tenimiento de La Olla de los Pobres, un comedor social para
personas sin recursos, y la cesion gratuita de terrenos para la
construccion del Hospital-Asilo San Juan Bautista.

Fallecido en Cadiz, el 16 de marzo de 1904, sus restos repo-
san en el cementerio de Pando, bajo un monumento erigido
por su amigo y heredero, el segundo marqués de Comillas.
Como resultado del legado recibido, el Ayuntamiento de
Portugalete designd en 1904 una comision para gestionar
los bienes testados que se compone, segun sus directrices
estatutarias, por las siguientes personas: el parroco de Santa
Maria de Portugalete, el alcalde de la misma villa vizcaina y
un concejal designado por el ayuntamiento, que desde 1920
constituyen la Fundacién Manuel Calvo.

CUBA
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1 2/ 3/ 4

Gobernuko ministro gorenaren Errege Agindua, 1920ko
abuztuaren 20koa, zeinen bidez Manuel Calvo y Aguirre
jaunak Portugaleten eratutako fundazioa ongintza partikular
gisara sailkatzen baita.

Real Orden de 20 de agosto de 1920 del Excelentisimo Mi-
nistro de la Gobernacion por la cual se clasifica como de Be-
neficencia Particular la fundacion instituida por Don Manuel
Calvo y Aguirre en Portugalete.

Seigarren orrialdeko transkripzioa (10-18 lerroak)
Transcripcion (lineas 10-18) de la pagina 6

( )

PRIMERO, Que se clasifique como de Beneficencia
particular la Fundacion Instituida por D. Manuel
Calvo Aguirre en Portugalete.

2°Que se reconozca como Patronos de la Fundacion,
al Alcalde y al Parroco de dicha villa, y al Concejal
del Ayuntamiento de la misma, que designe la Corpo-
racion Municipal, con la obligacion, que desde luego
se impone al Patronato de rendir cuentas al Protec-
torado, son arreglo a la Instruccion del Ramo.




ISTORIO LABURRA BREVE HISTORIA

1.- Manuel Calvo Fundazioa Manuel Calvo Aguirre jaunak

w
‘1

a.-

eratu zuen, bere testamentuan hala ebatzita, eta Lan eta
Gizarte Segurantza Ministerioaren 1920ko abuztuaren
20ko Errege Aginduak ongintza partikularreko fundazio
gisa onartu zuen.

Fundazioaren helburuak dira, eratu zeneko borondatea-
ren arabera eta gerora egindako egokitzapenen arabera,
“eltze eta ogi errazioak ordaintzea, herrian karitatezko
ohitura baitago egunero behartsuen artean banatzeko,
baita egungo garaietarako egokia den beste edozein hel-
buru sozial ere”.

Fundazioko gobernu-organoaren kideak dira Portuga-
leteko alkatea, Portugaleteko Udalbatzak izendaturiko
zinegotzi bat eta Portugaleteko Santa Maria basilikako
abade parrokoa.

Fundazioa bere jarduera garatzen aritu zen, eltze eta ogi
errazioak banatzeko helburua betetzen, helburu hori za-
harkitua suertatu arte. Hori dela eta, herriko behartsuei
eltzeko errazioak eta ogia ordaintzeko jantokia desagertu
zen. Parentesi baten ondoren, zailtasunen konponketari
eta zirkunstantzia optimoen prestakuntzari eskainitako
hamarkada barne, Fundazioak bere jarduerari berrekin
zion 2005. urtean.

Fundazioak helburuak betetzeko eta jarduera garatze-
ko zeukan ondare bakarra Portugaleteko Hotela zen eta
1993ko uztailean suak hartu zuen. Une hartan, patronatua
eraikinaren birgaitzea negoziatzen ari zen, eta hamar urte
behar izan zituen hotela berreraiki eta martxan jartzeko.
Horri esker, Fundazioak berriro ekin ahal izan zien sor-
kuntzako helburuei.

Altxaera nagusia Alzado principal
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Gran Hotel de Portugalete eraikitzeko proiektu oinarrizkoa.
1993ko ekaina. S.A. ALTAU Arkitektura eta Hirigintza Tailerra

Proyecto basico-Construccion de Gran Hotel de Portugalete.
Junio 1993. Taller de Arquitectura'y Urbanismo S.A. ALTAU

Pasealeku-altxaera Alzado paseo

1.- La Fundacion Manuel Calvo fue constituida en 1904, por

w
1

a.-

disposicion testamentaria de Manuel Calvo y Aguirre,
y reconocida como de Beneficencia Particular por Real
Orden de fecha de 20 de agosto de 1920 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.

Son los fines de esta fundacion, de acuerdo con la vo-
luntad fundacional y posteriores acuerdos de adaptacion,
“El pago de raciones de olla y pan que hay en el pueblo
la caritativa costumbre de repartir a diario entre los me-
nesterosos, asi como cualquier otro fin social adecuado a
los tiempos presentes”.

El organo de gobierno esta conformado por el que sea
Alcalde de Portugalete, por un Concejal designado por
el Ayuntamiento Pleno de Portugalete y por el que sea
Cura Parroco de la Basilica de Santa Maria de Portu-
galete.

La Fundacion estuvo desarrollando su actividad y cum-
pliendo sus fines de repartir raciones de olla y pan, hasta
que el mismo resulté trasnochado, por lo que desaparece
el comedor destinado al pago de raciones de olla y pan a
los menesterosos del pueblo. Tras un paréntesis, incluida
una década dedicada a la resolucion de dificultades y la
preparacion de las circunstancias Optimas, la Fundacion
reanuda la actividad en el afio 2005.

En julio de 1.993 se habia quemado el Hotel de Portu-
galete, que era el unico patrimonio con el que la Funda-
cion contaba para poder cumplir sus fines y desarrollar
su actividad. En aquel momento, su patronato ya estaba
negociando la rehabilitacion del edificio y necesito diez
aflos para que el Hotel de Portugalete fuera reconstrui-
do y puesto en marcha, lo que permitié a la Fundacion,
reanudar el cumplimiento de los fines para los que habia
sido creada.
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5.-

Urte batzuk geroago, 2005ean, estatutuetako xedapen
egokituei jarraiki, zeinen arabera, helburua garai horre-
tarako egokia zen beste edozein helburu sozial izan bait-
zitekeen, dirulaguntzen lehenengo deialdia egin zuen,
udalerrian gizarte-arloko jarduerak sustatzeko. Onura-
dunak Portugaleteko biztanleak ziren, emakumeak zein
gizonak, baldin eta desabantaila soziala bazuten.

Fundazioa berriro martxan jarri eta bere helburuak bete
ondoren, 2008an, onuradun kopuru handiagoa lortzeko,
gizarte-beharrak ezagutzeko eta hobetu zitzakeen kon-
tuak zehazteko asmoz, Portugaleten zeukan zeregina
berraztertu zen, berezko zeukan eremuan, hau da, gizar-
te-ekintzaren eremuan.

Urte horretan bertan, lehentasunezko hainbat jardue-
ra-ildo ezarri ziren; horien artean, nagusiak dira bolun-
tariotza sustatzea eta gizarte-desabantailako egoeran
dauden udalerriko kolektiboei babesa eta baliabideak
eskaintzea:

Jarduketa zuzeneko lerroa

Fundazioak zuzeneko sostengua ematen die Portugale-
ten gizarte-eremuan diharduten erakundeei eta bereziki
boluntarioekin batera dabiltzanei. Jarduketa zehatzak
hauexek dira:

® Erakundeak sendotzeko ekintzak.

© Laguntza erakundeen antolamenduari, beharrezko
baliabideak eta tresnak izan ditzaten.

© Laguntza erakundeen komunikazioari eta irudiari.

© Laguntza gizarte sentsibilizazioan.

© Dirulaguntzak antolatzea.

5.-

Es en 2005, cuando siguiendo las disposiciones estatu-
tarias adaptadas que indican que sus fines pueden ser
cualquier otro fin social adecuado a los tiempos presen-
tes, realiza la primera convocatoria de Ayudas Econ6-
micas, cuyo destino era promocionar las actividades en
el ambito social que se desarrollan en el municipio de
Portugalete y cuyos beneficiarios son los habitantes de
dicho municipio, mujeres y hombres, que se encuentren
en situacion de desventaja social.

Una vez que la Fundacién Manuel Calvo estd de nue-
vo en funcionamiento y cumpliendo sus fines, en 2008,
con el objetivo de conseguir un mayor nimero de be-
neficiarios y conocer las necesidades sociales y definir
los asuntos en los que puede intervenir para mejorar,
procede a realizar una revision del papel que debe cum-
plir esta fundacion en el municipio de Portugalete en el
ambito que le es propio, el ambito de la accion social.

Y en dicho ejercicio, establece diversas lineas de actua-
cién prioritarias entre las que son preferentes la promo-
cion del voluntariado, asi como ofrecer apoyo y recursos
a los colectivos en desventaja social del municipio:

Linea de actuacion directa

La Fundacion realizard actuaciones de apoyo a las orga-
nizaciones que trabajan en el ambito social del munici-
pio de Portugalete, y en especial a las que cuentan con
voluntariado. Las acciones concretas son:

® Acciones de fortalecimiento de las organizaciones.

® Apoyo en la gestion de las organizaciones dotandolas
de recursos y herramientas necesarias.

® Acciones de apoyo en la comunicacioén e imagen de
las organizaciones.

® Acciones de apoyo en temas de sensibilizacion
social.

© Establecimiento de ayudas econémicas.
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Unean uneko jarduketa lerroa

Helburua da erantzuna ematea gizarte-ekintzaren ere-
muan diharduten Portugaleteko taldeen, elkarteen edota
erakundeen beharrizan zehatzei.

Beste entitate pribatu eta publiko batzuekiko
lankidetza

Hitzarmenen, urteko programen edo ekitaldien bidez,
gizarte-ekintzari lotutako erakunde pribatu eta publikoe-
kiko lankidetza sustatzen da. Ildo horretan jarri da abian
Portugaleteko Boluntariotza Sustatzeko Zerbitzua, Por-
tugaleteko Udaleko Boluntariotza Sustatzeko Sailarekin
lankidetzan.

7.- Urte batzuk geroago, 2013an, berrazterketa estrategikoa

egin zen Troconiz Santacoloma Fundazioarekin batera,
beharrizan hauei erantzuna emateko asmoz:

© Iraganean egin gabeko hausnarketa egitea.

® Fundazio bien helburuak eta baliabideak bateratzea,
praktikan nahiko batera zebiltzan-eta.

® Jasangarritasun handiagoa lortzea.

® Erreferentzia markoa egitea, epe motzean, ertainean
eta luzean erabakiak hartzea errazte aldera.

® Fundazio bien identitatea eraiki eta berreraikitzea.

Horren ondorioz, LAN-ILDO hauek ezarri ziren funda-
710 bientzat:

© Hezkuntza: gazteria, hezitzaileak (irakasleak, gura-
soak).

© Herritarrak: boluntariotza, elkartegintza, gizarte ba-
lioak, gobernantza.

© Enplegua: ekintzailetza, talentua.

Linea de actuacién puntual

Este apartado pretende dar respuesta a necesidades pun-
tuales de colectivos, organizaciones o instituciones de
Portugalete en el ambito de la accion social.

Colaboracion con otras entidades privadas y
publicas

A través de convenios, programas anuales o eventos se
promoveran colaboraciones con entidades privadas y
publicas vinculadas a la accion social. En esta linea se
pone en marcha el Servicio de Promocién del Volunta-
riado de Portugalete en colaboracion con la Concejalia
de Promocion del Voluntariado del Ayuntamiento de
Portugalete.

7.- 2013 En este afio se lleva a cabo una revision estratégica

compartida con la Fundacion Troconiz Santacoloma que
responde a las necesidades:

® de abordar una reflexion que no se habia realizado en
el pasado.

® de hacer conjugar objetivos y recursos de ambas fun-
daciones que en la practica ya se venian relacionando.

® de favorecer una mayor sostenibilidad.

® de crear un marco de referencia que facilite la toma
de decisiones para el corto, el medio y el largo plazo.

® conveniencia de construir-reconstruir la identidad de
ambas fundaciones.

Y establece como LINEAS DE TRABAJO de ambas
fundaciones:

® Educacion: juventud, educadores/as (profesorado, ma-
dres, padres).

©® Ciudadania: voluntariado, asociacionismo, valores so-
ciales. gobernanza.

©® Empleo: emprendizaje, talento.



ISTORIO LABURRA BREVE HISTORIA

® Zehar-lerroak: genero-ikuspegia, baterako sorkuntza,
IKTak eta Internet baliatzea, berrikuntza, kanpoko era-
gina, inspirazioa

BALIOOK gidatuta:

o ...IREKITZAILEA IZATEA.

e ...ESPIRITU ETA JOKAERA KOLABORATI-
BOAK.

o ...BETI HOBETU NAHIA ETA, ZER ESANIK EZ,
BIKAINTASUNA LORTU NAHIA.

© ...BERRITASUNAREN OSAGAIA.

® ...JASANGARRITASUNAREN BILA.

o ...INPAKTUA ETA KANPOKO AINTZATESPENA
LORTZEKO.

@ Elementos transversales: perspectiva de género, co-
creacion, aprovechamiento de las TICs e Internet, in-
novacion, impacto externo, inspiracion.

Guiadas por los VALORES:

® ...EN MODO APERTURA.

® ...CON ESPIRITU Y COMPORTAMIENTOS CO-
LABORATIVOS.

® ...BUSCANDO LA MEJORA CONTINUA Y, POR
QUE NO, LA EXCELENCIA.

® ...CON EL INGREDIENTE DE LA INNOVACION.

® ...PERSIGUIENDO LA SOSTENIBILIDAD.

o ...PARA ALCANZAR EL IMPACTO Y EL RECO-
NOCIMIENTO EXTERNO.
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8.- Hala 2025ean nola etorkizunari begira, Fundazioaren

jarduna, batetik, kontinuista izan da, 2013ko hausnarke-
ta estrategikoaren emaitza behin gaindituta, eutsi egin
baitio aurreko urteetako jardunari; eta bestetik, guztiz
berritzailea izan da, etengabe zuzendu baitu bere jardu-
na, prozesuak ebaluatuz, helburuak gaindituz eta gizar-
tearen bilakaeraren aldeko apustua eginez.

Berrikuntza, elkarbizitza, saregintza eta baliaideen opti-
mizazioa direla kausa, helburua beti delarik programa-
turiko jardueren funtzionamendu eta garapen ona man-
tentzea eta jarduera kopurua handitzea, jarduera batzuk
Troconiz Santacoloma Fundazioarekin lankidetzan gara-
tu ditu eta, horri esker, fundazio biek komunean dituzten
helburuak batera betetzen dituzte, espazioak konpartitu,
gastuak banatu eta baliabideak errentabilizatzen dituzte.

9.- Garai aproposa da, beraz, balioak egonkortzeko: ZA-

BALTASUNA, LANKIDETZA, ETENGABEKO HO-
BEKUNTZA, BIKAINTASUNA, BERRIKUNTZA
ETA JASANGARRITASUNA.

Garai aproposa da, halaber, 2013an ezarritako lan-il-
doak mantentzeko, oraindirk ere egunekoak baitira:
hezkuntza, herritarrak eta enplegua, zehar-lerroekin ba-
tera. Horiek guztiak kontuan hartuko dira Fundazioaren
lan-prozesu guztietan, bere gizarte-izaerari lotuta.

Garai aproposa da, azkenik, berritzaileak izateko eta
lehentasuna emateko herritarrentzako jarduerei, beti
ere boluntariotza sustatzeari eta enplegugarritasuna
hobetzeari begira, balioetako prestakuntzaren bitartez,
horixe eskatzen eta behar baitu orain gure gizarteak.

8.-

2025 y para el futuro, su actuacion se presenta, por un
lado, continuista manteniendo la actividad que ha veni-
do desarrollando en afios anteriores una vez superado
el cumplimiento del resultado de la reflexion estratégica
realizada en 2013 y por otro lado con caracter absoluta-
mente innovador, en cuanto a la correccion continua de
actividad a través de la evaluacion de los procesos, la
evolucion social y la superacion de objetivos.

El caracter innovador, la convivencia, la creacion de
redes, la optimizacion de recursos de la actividad fun-
dacional, siempre con la unica finalidad de mantener
el buen funcionamiento y desarrollo de las actividades
programadas, y aumentar el nimero de personas bene-
ficiarias, hace que algunas actividades las desarrolle en
colaboracion con la Fundacion Troconiz Santacoloma,
lo que permite cumplir objetivos coincidentes de forma
conjunta, compartir espacios, distribuir gastos y rentabi-
lizar los recursos.

Es el momento de consolidar los valores: APERTURA,;
TRABAJO COLABORATIVO; MEJORA CONTI-
NUA; EXCELENCIA; INNOVACION; SOSTENIBI-
LIDAD.

El momento de mantener las lineas de trabajo fijadas
desde 2013, que siguen de actualidad: Educacion — Ciu-
dadania — Empleo, junto con los elementos incluidos
transversalmente que estaran presente en todos los pro-
cesos de trabajo de la FMC, adaptados a la cualidad so-
cial de esta fundacion.

El momento de innovar y de dar prioridad a activida-
des de ciudadania orientadas a acciones de promocion
de voluntariado, apoyo al asociacionismo y promocion
de los valores sociales, la mejora de la empleabilidad a
través de la formacion en valores etc. que son las que
ahora demanda y necesita nuestra sociedad.



BIDAIA KRONOLOGIKOA VIAJE CRONOLOGICO

JARDUEREN LABURPENA (2005-2025)
LAGUNTZA EKONOMIKOAK (2005-2019)

Fundazioak 2005ean ekin zion berriz ere bere jardunari,
Portugaleten gizarte-arloko jarduerak sustatzeko laguntza
ekonomikoen deialdi bat eginda. Desabantaila sozialeko
egoeran zeuden portugaletetarrak ziren jarduera horien onu-
radunak. Lehenengo deialdia 2005ean argitaratu zen, Por-
tugaleteko gizarte zibilak aspalditik egiten zituen jarduerei
sostengua eman nahian eta herriko hainbat erakunde edo
elkarteri diruz lagundu nahian.

2005-2025 RESUMEN DE ACTIVIDADES
AYUDAS ECONOMICAS 2005-2019

La FMC reanuda su actividad en el afio 2005 con la con-
vocatoria de Ayudas Econdmicas destinadas a promocionar
en Portugalete las actividades en el ambito social cuyos be-
neficiarios sean los habitantes de dicho municipio que se
encuentren en situacion de desventaja social. La primera
convocatoria se publica en el ailo 2005. Pretende apoyar las
actividades que ya se estan llevando a cabo en Portugalete,
por la propia sociedad civil portugaluja, apoyando economi-

ENTITATEA/
ELKARTEA

SOCIEDAD
RECREATIVA
BURGALESA

SAN JOAN
BATAIATZAILEAREN
OSPITALE-
ASILOETXEAREN
FUNDAZIOA

HARTU EMANAK

CARITAS FAMILIA

RUPERTO MEDINA
IKASTETXKO IGE

ASOCIACION
INTERCULTURAL
PORTURAICES

ESKU-HARTZE

PROIEKTUA ARLOA

Gizarte eta kultura
proiektua, nagusiak
gizarteratze aldera,
hitzaldien eta gizarte
lanen bidez

Zahartze aktiboa
Belaunadien arteko
udalekuak

Belaunadien arteko
film-proiektua

Familia eta
gizarteratzea

Familia eta gizarte
arloko esku-hartzea

Familia adiskideak

Familia eta
Familia migranteen kulturartekotasuna
gizarteratze

kulturartekoa

camente a las distintas organizaciones o asociaciones.

ENTIDAD/ |
ORGANIZACION

SOCIEDAD
RECREATIVA
BURGALESA

FUNDACION
HOSPITAL ASILO SAN
JUAN BAUTISTA

HARTU EMANAK

CARITAS FAMILIA

AMPA RUPERTO
MEDINA

ASOCIACION
INTERCULTURAL
PORTURAICES

PROYECTO

Proyecto social y
cultural para la tercera
edad para socializar
através de charlasy
trabajos sociales

Colonias
Intergeneracionales

Proyecto filmico
intergeneracional

Fis. Familia e Insercion
Social

Familias amigas

Integracion socio
familiar e intercultural
con familias migrantes

AREADE
INTERVENCION

Envejecimiento activo

Familia e Insercién
Social

Familia e
Interculturalidad

ENTITATEA/
ELKARTEA
ASOCIACION
PARKINSON

NERVION IBAIZABAL
ACAPK

DEPORTIVA NAUTICA

BAOBAT

ASOCIACION CASA
EL SALVADOR

CARITAS INFANCIA

GIAKO AMA
IKASTETXEKO IGE

SENDARTE

RUPERTO MEDINA
IKASTETXKO IGE

AURRERANTZ

AISIALDI SAREA

ZUNZUNEGUI
IKASTETXKO IGE

INERS ASOCIACION
CULTURAL

PORTUGALETE
ZAHARRAKO
LARRANTXE AUZO
ELKARTEA

EPA JARRILLEROS

GURUTZE GORRIA

PROIEKTUA

Errealitate birtuala,
tresna terapeutiko
gisara

Igeriketa egokitu
integratua

Bihotz afrikarra

Segi Zaitez

Portu Txiki

Saskibaloiaren
bitarteko hezkuntza

Gizarteratzeko
proiektua, sormenaren
bitartez, haurrak
artatzeko etxean

Saskibaloiaren
bitarteko hezkuntza

ELKARGUNE,
gazteentzako topagunea
eta informazio gunea

POBREZIA GAITZA
DA. DESAGERRARAZI
DEZAGUN

Saskibaloiaren
bitarteko hezkuntza

Gizarte eta kultura
jarduerak, rol-jokoen
bitartez

Konpartitu

Beste patologia batzuk;
sentsibilizatzeko
jardunaldiak

Dibertsitatea eta
tolerantzia: kulturarteko
eta belaunaldien arteko
ikaskuntzako esperientzia
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ESKU-HARTZE
ARLOA

Desgaitasunaren
integrazioa

Kulturartekotasun
integrazioa

Haur eta gazteentzako
egitasmo
sozioedukatiboa

Sustapen komunitarioa

Sentsibilizazio
komunitarioa

Sentsibilizazio
kulturartekoa eta
belaunaldiartekoa

ENTIDAD/
ORGANIZACION

ASOCIACION
PARKINSON
NERVION IBAIZABAL
ACAPK

DEPORTIVA NAUTICA

BAOBAT

ASOCIACION CASA
EL SALVADOR

CARITAS INFANCIA

AMPA VIRGEN DE LA
GUIA

SENDARTE

AMPA RUPERTO
MEDINA

AURRERANTZ

AISIALDI SAREA

AMPA ZUNZUNEGUI

INERS ASOCIACION
CULTURAL

PORTUGALETE
ZAHARRAKO
LARRANTXE AUZO
ELKARTEA

EPA JARRILLEROS

CRUZROJA

PROYECTO

Realidad virtual
como herramienta
terapeutica

Natacion adaptada
integrada

Corazon africano

Segi Zaitez

Portu Txiki

Educando a través del
Baloncesto

Proyecto de Insercion
social desde los procesos
creativos en Hogar de
acogida deinfancia

Educando a través del
Baloncesto

EIKARGUNE lugar de
encuentroy punto de
informacion juvenil

LA POBREZA ES UNA
LACRA ACABEMOS
CONELLA

Educando a través del
Baloncesto

Actividades
socioculturales desde
los juegos de rol

Comparte

Otras patologia,
jornadas sensibilizacion

Diversidady Tolerancia:
una experiencia de
aprendizaje intercultural
eintergeneracional

18119
AREADE
INTERVENCION

Integracion de la
discapacidad

Integracion
intercultural

Programa
socioeducativo de
Infanciay Juventud

Promocion
comunitaria

Sensibilizacién
comunitaria

Sensibilizacién
intercultural e
intergeneracional
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ADAKA. 2008-Gaur arte

Fundazioak 2008an bere jarduera-ildoak birdefinitu zitue-
nean, boluntariotzarako eta parte-hartze sozialerako BO-
LUNTA agentziarekin batera, hainbat jarduera-ildo ezarri
zituen, besteak beste, Portugaleteko eremu sozialean lan
egiten zuten erakundeei eta, bereziki, boluntariotza zutenei,
laguntza ematera bideraturik, laguntza ekonomikoaren osa-
garri gisara.

Birdefinizio-prozesu horren barnean geundelarik, Funda-
zioak ildo horretan hala epe motzean nola ertainean egin ze-
zakeen esku-hartzea argitu eta egituratu nahian, beharrezko
ikusten genuen diagnosia egitea Portugaleteko gizarte desa-
baintaleko taldeentzako baliabideen errealitateari, batik-bat
kontuan hartuta boluntarioak zerabiltzaten taldeak. Diagno-
sia eginda, hona hemen detektaturiko beharrizan batzuk:

.~ Gizarte desabantaileko kolektiboekin ziharduten erakun-
deen beharrizanak: prestakuntza saio gehiago bolunta-
rioentzat eta gainontzeko laguntzaileentzat; gizartearen eta
erakundeen aintzatespen handiagoa; boluntario gehiago;
barne eta kanpoko komunikazioa eta koordinazio hobea Ad-
ministrazioaren eta entitate zibilen artean.

2008-2024

ADAKA. 2008-Actualidad

La fundacion Manuel Calvo, cuando en el afio 2008 lleva a
cabo una redefinicion de sus lineas de actuacion acompatfia-
da de la agencia para el voluntariado y la participacion social
BOLUNTA, marca diferentes lineas de actuacion, entre las
que se encuentra la destinada a apoyar (de forma comple-
mentaria a lo que es el apoyo econdmico) a las organizacio-
nes que trabajan en el ambito social del municipio de Por-
tugalete y, en especial, a las que cuentan con voluntariado.

Dentro de este proceso de redefinicion, con el fin de clari-
ficar y estructurar mas acertadamente la intervencion que la
fundacion Manuel Calvo puede llevar a cabo en el corto-me-
dio plazo en esta linea, ve la necesidad de realizar un diag-
nostico sobre la realidad de los recursos para colectivos en
desventaja social del municipio de Portugalete, de manera
especial en los que interviene el voluntariado. De este diag-
nostico se recogen como necesidades las siguientes:

.~ En el caso de la necesidades de la propias organizacio-
nes que trabajan con colectivos en desventaja social: mayor
formacion para personas voluntarias y demas colaborado-
res, mayor reconocimiento social e institucional, mayor vo-
lumen de voluntariado, mejora de la comunicacion interna y
externa, potenciacion de trabajo en red y mejor coordinacion
entre administracion y entidades civiles.

' Ndaka

PORTUGALETEKO BOLUNTARIOTZA
VOLUNTARIADO DE PORTUGALETE

!

2025

Txostena Memoria 2005 - 2025 - Fundazioa Fundacion Manuel Calvo 201 21

.- Lan boluntarioaren beharrizanak: boluntarioak erakartzea;
boluntarioen arreta hobetzea; Administrazioaren aintzates-
pen handiagoa.

Berraztertze-prozesu horrek bat egin zuen Portugaleteko
Udalak 2008an hasitako boluntariotzaren sustapenarekin;
izan ere, Udalak Boluntariotza Sustatzeko Saila sortu ere
sortu zuen.

Interesak eta aukerak bat etorrita, ADAKA ere sortu zen,
hau da, Portugaleteko BOLUNTARIOTZA SUSTATZEKO
ZERBITZUA, Manuel Calvo Fundazioaren eta Portugale-
teko Udalaren lankidetzari esker, Boluntariotza Sustatzeko
Udal Saila tarteko.

Handik gutxira, 2008an bertan, MC Fundazioak lankidetza-
hitzarmena izenpetu zuen Portugaleteko Udalarekin,
Portugaleteko Boluntariotza Sustatzeko Zerbitzua abian jarri
eta garatzeko. Hitzarmen horrek bide eman zuen esku-hartze
arloko profesional bat kontratatzeko, zerbitzuaren ardura har
zezan. Ordutik aurrera, eusti egin zaio entitate publikoaren
eta pribatuaren arteko elkarlanari eta aurrerantzean ere
eutsiko zaio, hainbat figuraren bitartez.

Helburuak, besteak beste, hauexek dira:

1. Boluntariotza, elkartegintza eta gizartearen parte hartzea
sustatzea.

2. Elkarte solidario eta eraldatzaileen garapena eta sendotzea
bultzatzea.

3. Udalerriko gizarte-eragileen arteko sareko lan koordina-
tua eta lankidetzazkoa egiteko egiturak sostengatzea.

Aliantzak: lankidetza Portugaleteko Udalarekin.
Eusko Jaurlaritzaren laguntza, hirugarren sektorerako
laguntzen lerroaren bitartez.

.~ En el caso especifico de las necesidades en el trabajo vo-
luntario: potenciacion de la captacion del voluntariado, me-
jora de la atencidn a las personas voluntarias, mayor recono-
cimiento por parte de la Administracion.

Este proceso de revision converge con la apuesta que el
Ayuntamiento de Portugalete comienza a hacer en 2008 en
la promocion del voluntariado en Portugalete creando una
Concejalia propia de Promocion del Voluntariado.

Esta confluencia de intereses y oportunidades posibilita el
acuerdo de la creacién del SERVICIO DE PROMOCION
DEL VOLUNTARIADO de Portugalete, denominado
ADAKA, como proyecto de colaboracion entre la Funda-
cion Manuel Calvo y Ayuntamiento de Portugalete, a través
de la Concejalia de Promocion del Voluntariado.

En 2008, la Fundaciéon Manuel Calvo firma un convenio
de colaboracion con el Ayuntamiento de Portugalete, para
la puesta en marcha y posterior desarrollo del Servicio de
Promocion del Voluntariado en Portugalete. Este convenio
impuls6 y permitié la contratacion de una profesional del
ambito de la intervencion social que se encarga del servicio.
Desde entonces, la colaboracion de ambas entidades (publi-
ca y privada) se ha mantenido y se mantiene, a través de
distintas figuras.

Los objetivos, entre otros, son:

1. Fomentar el voluntariado, el asociacionismo y la partici-
pacion social.

2. Promover el desarrollo y fortalecimiento del tejido aso-
ciativo de caracter solidario y transformador.

3. Impulsar la articulacion de estructuras de trabajo en red,
coordinado y cooperativo entre agentes sociales del mu-
nicipio.

Alianzas: colaboracién con el Ayuntamiento de

Portugalete. Apoyo del Gobierno Vasco a través de la

linea de ayudas al Tercer Sector.
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ELKARTEEN KUDEAKETA HOBETZEKO
BERRITASUN-JARDUNA (2012-Gaur arte)

Urte hauetan guztietan askotariko ekintzak garatu ditu
Fundazioak helburu horri begira:

“3 EN 1" TAILERRA (2012). Helburua zen erakundeen ar-
duradunei tresnak ematea jarduteko modua eta ematen zituz-
ten zerbitzuak berraztertu zitzaten. Kontua zen berrikuntza
sustatzea bai prozesuetan bai zerbitzuetan bai erakundeen
kudeaketa osoan, erdigunean laguntzaileak zeudelarik.

LA BATIDORA (2016-2021) proiektua sortu zen dirula-
guntzak hobetzeko ecta gizarte eragin handiagokoak iza-
teko asmoz. Lan- eta ikaskuntza-esperientzia izanik, LA
BATIDORA proicktuak bide eman zien Portugaleteko gi-
zarte entitateei ezagutza handiagoak eskuratzeko hainbat
arlotan (berrikuntza, komunikazioa, kudeaketa-estrategiak,
esku-hartze zuzena...), helburua zelarik eragin positiboak
izatea eta eguneroko jarduna hobetzea, eguneroko horretan
artatzen zituzten gizarte kolektiboei begira.

Horrelako lan-esperientzien metodologiak gehienbat ziren
parte-hartzea, kontrastea eta elkarrizketa eta horrek bide
eman zion MC Fundazioari, batetik, sakonean aztertzeko
zeintzuk ziren gizarte entitateen egiturazko eta premiazko
arazoak, eta bestetik, etorkizuneko aukerak eta haien
sendotasuna identifikatzeko.

KONEKTA GJH (2022-2025). Covidaren pandemia zela
kasusa, MC Fundazioak erabaki zuen “La Batidora” jardu-
naldietan pandemia gizarte entitateetan eta haietan zihardu-
ten gizakiengan sortzen ari zen arazoak identifikatuko zirela.

ACCIONES DE INNO\/ACI()N PARA
MEJORAR LA GESTION DE LAS
ASOCIACIONES - 2012-Actualidad

Son varias y diversas las acciones que durante estos aflos ha
desarrollado la Fundacion con dicho objetivo:

TALLER 3 EN 1 (2012). Dotar a las personas con respon-
sabilidad en las organizaciones sin animo de instrumentos y
herramientas que les permitan repensar su manera de hacer
y los servicios que prestan. Se trata de promover la innova-
cion ya sea en sus procesos, en sus servicios o en el conjunto
de la gestion de la organizacion y teniendo como centro las
personas que colaboran.

LA BATIDORA (2016-2021). Con el propésito de mejora
y blisqueda de mayor impacto social de la convocatoria de
Ayudas Economicas surge la herramienta LA BATIDORA.
Se configura como una experiencia de trabajo y aprendizaje
que permite a las entidades sociales de Portugalete adquirir
nuevos conocimientos en competencias como innovacion,
comunicacion y estrategias de gestion e intervencion directa
con el objetivo de generar impactos positivos y mejorar su
actividad diaria con los colectivos sociales con los que tra-
bajan en ¢l dia a dia.

Estas experiencias de trabajo, basadas en metodologias de
participacion, contraste y conversacion, ha permitido a la
Fundacion Manuel Calvo desarrollar un analisis detallado
de cuales son los problemas estructurales y mas urgentes que
las entidades sociales tienen ¢ identificar las oportunidades
de futuro y las fortalezas de las mismas.

KONEKTA ODS (2022-2025). A raiz de la pandemia ge-
nerada por el COVID-19 desde la Fundacion Manuel Calvo
se tomo la decision de orientar las jornadas de “La Batidora”
hacia la identificacion de problemas que la pandemia estaba
generando en las entidades sociales y las personas y colecti-
vos con las que trabajan.
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Analisi horri begira, irtenbide azkarrak topatu nahian,
garapen jasangarriko helburuak (GJH) hartu ziren
bultzagarri gisara, pandemiak sortutako krisialditik ordenaz
irtete aldera.

Pandemia osteko honetan Fundazioak erabaki du GJHak
orientagarriak izango zaizkigula jakin dezagun zein den
gizarte entitateek egunero kudeatzen dituzten arazoen eta
jardueren muina, helburua delarik irtenbide eta aliantza
berriak eta etorkizuneko estrategiak ager daitezen.

Aliantzak: Mondragon Unibertsitateko Leinn graduko
ikasleen lankidetza LA BATIDORA proiektuan. Eusko
Jaurlaritzaren laguntza, hirugarren sektorerako
laguntzen lerroaren bitartez, LA BATIDORA, Agenda
2030 eta KONEKTA ODS proiekuetan.

Inpaktua: 108 entitate, 180 eragile sozial
(116 emakume eta 64 gizon)

La Batidora

Para afrontar este andlisis y buscar soluciones rapidas, se de-
cide tomar los ODS como herramienta de impulso para salir
de manera ordenada de la crisis generada por el COVID-19.

En la actual etapa postpandemia, la fundacion entendid y
decision, que serian los ODS los que podian ayudar a orien-
tar mejor donde poner el foco a los problemas y actividades
que se gestionan en el dia a dia en las entidades sociales para
emerger nuevas soluciones, alianzas y estrategias de futuro.

Alianzas: colaboracion de la Universidad de
Mondragodn a través de alumnado del grado Leinn en
el proyecto LA BATIDORA. Apoyo del Gobierno Vasco
através de lalinea de ayudas al Tercer Sectoren LA
BATIDORAy Agenda 2030 en KONEKTA ODS.

Impacto: 108 entidades, 180 agentes sociales
(116 mujeres/64 hombres)

Konekta ODS
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INGENIA, Gizarte Lidergoaren Eskola
(2013-2017)

Hausnarketa estrategikoaren ondoriozko lan-ildo bat izanik
enplegua, ekintzailetza eta talentua sustatzea, 2013an mar-
txan jarri zen INGENIA izeneko ekimena.

Ingenia Troconiz Santacoloma Fundazioarekin batera
garatu zen, helburuak izanik ekintzailetza ume txikiengan
bultzatzea, eskolaz kanpoko eremu batean, familiek ere
parte hartzen zutelarik. Horrii begira, ekintzailetzako
oinarrizko gaitasun eta eskumenetan trebatzen ziren parte-
hartzaileak, gizarte erantzukizuneko liderrak prestatzeko,
zeinek erantzun hobea emango baitzieten gertatzen ari ziren
aldaketei. Hartzaileak 6-12 urte bitarteko umeak ziren,
gurasoekin batera. Metodologia bizipenezkoa zen: eginez
ikasten zuten. Geroago, berriz, 2018tik aurrera, Ingeniak
areago begiratu zion eskumen sozioemozionalak garatzeari
eskola-ingurunean, hezkuntza-komunitate osoa inplikaturik.
Orduan Troconiz Santacoloma Fundazioa hasi zen Ingenia
osorik kudeatzen eta garatzen.

Aliantzak: Trocéniz Santacoloma Fundazioarekiko
kolaborazio-lanak.

Inpaktua: 21 haur (15 emakumezko eta 6 gizonezko),
21familia

ABIA MUNDURA. 2014-2017

Proiektu honek gazteen parte-hartzea eta elkartasuna
bultzatzen zituen eta Portugaleteko Bigarren Hezkuntzako
ikastetxe guztiak inplikatzen zituen.

Abia Mundura proiektuan, Portugaleteko Bigarren Hezkunt-
zako eta Lanbide Hastapeneko Ikastegiko ikasleak eta PA-
Seko gazteak ziren parte-hartzaileak. Denek garatzen zuten
elkartasunezko praktikaldia, komunitatearen aldekoa, ikas-

Izan nahi duten guztia
izango dira Seran todo
lo que quieran ser

Ingenia
Giza lidergoaren eskola
Escuela de liderazgo social

P

INGENIA-Escuela de Liderazgo Social.
2013-2017

En consonancia con la linea de trabajo que plantea la pro-
mocion del empleo, el emprendizaje y el talento, derivada
de la reflexion estratégica, se pone en marcha en el afio 2013
una nueva iniciativa INGENIA Escuela de Liderazgo Social.

El proyecto se desarrolla en colaboracion con la Fundacion
Troconiz Santacoloma y tiene como fines impulsar el em-
prendizaje desde edades tempranas en un marco de trabajo
extraescolar implicando a la familia. Lo hace a través del
entrenamiento en las habilidades y competencias emprende-
doras basicas para posibilitar la generacion de lideres social-
mente responsables que puedan responder mejor a los gran-
des cambios que se estan dando. Se dirige a niflos y nifias de
entre 6 y 12 afios junto con sus padres y madres. Se lleva a
cabo con una metodologia puramente vivencial, se trata de
aprender haciendo. A partir del 2018 el proyecto se centra en
el desarrollo de las competencias socioemocionales dentro
del ambito escolar implicando a toda la Comunidad Educati-
va, pasando a ser desarrollado integramente por la fundacion
Troconiz Santacoloma,

Alianzas: colaboracion de la Fundacion Troconiz
Santacoloma.

Impacto: 21 nifios (15 mujeres/6 hombres)
21 familias.

ABIA MUNDURA. 2014-2017

Proyecto que promueve la participacion y solidaridad juve-
nil implicando a los centros educativos de Ensefianza Secun-
daria de Portugalete.

Abia Mundura es un proyecto dirigido a alumnado de En-
sefianza Secundaria, a alumnado de CIP (Centro Iniciacion
Profesional) y a jovenes de la Red de Tiempo Libre de Por-
tugalete, para realizar una practica solidaria en beneficio de
la comunidad, a través de la metodologia de aprendizaje-ser-
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kuntza-zerbitzu metodologiaren bitartez, metodo horrek
ikaskuntza eta gizarte konpromisoa baten dituelarik.

Parte-hartzaileak, irakasle eta aisialdiko hezitzaileek lagun-
duta, harremanetan jartzen ziren boluntariotza sustatzen zu-
ten Portugaleteko irabazi asmorik gabeko entitateekin, haien
errealitatea ezagutze aldera. Gazteek informazioa eskurat-
zen zuten entitateen helburu, proiektu, beharrizan eta bolun-
tarioei buruz eta elkarrizketak egiten zizkieten entitateotako
arduradun eta laguntzaileei. Eskuratutako informazioarekin
bideo laburra egin zuten ezagututako errealitateari buruz,
kasuko entitateak bere jardunaren laburpen modura eta aur-
kezpen-txartel modura erabil zezan.

Aliantzak: Lankidetza Troconiz Santacoloma
Fundazioarekin, Portugaleteko Udaleko Gizarte Parte
Hartze eta Berrikuntza Sailarekin, Asti Leku Ikastolako
Ikasle Ohien Elkartearekin, Zerbikas IZS metodologia
bultzatzeko fundazioarekin eta UNEDekin. Bizkaiko
Foru Aldundiko Gazteria Zerbitzuaren laguntza.

Inpaktua: 431 gazte (272 neska eta 159 mutil),
42 irakasle (24 emakume eta 18 gizon) eta irabazi
asmorik gabeko 51 entitate.

BOLUNTARIOTZA MENTORIZATU
(2017-Gaur arte)

Proiektu honek ere gazteen boluntariotza eta parte-hart-
zea sustatzen ditu. Horretarako, kalitatezko boluntariotza
bultzatzen du, prestakuntza eskainiz bizitzarako gaitasunei
buruz gazteei, bitartekoak boluntariotzan eskarmendu han-
dia dutenen mentoretza eta laguntza direlarik. Proiektua,
azken batean, komunitatearen eta tokiko elkarbizitzaren al-
dekoa da.

Martxan hasi zenetik hona, 28 mentore boluntariok laguntza
eman diete boluntariotza barrutik ezagutu nahi zuten 60 bat
neska-mutili. Horrela, proiektuak kontzientziazioa erraztu
du eta parte-hartzaileen eskumen sozioemozionalak garatu
ditu.

vicio que es un método para unir el aprendizaje con el com-
promiso social.

Los participantes, acompafiados por el profesorado y educa-
dores de tiempo libre, llevan a cabo un trabajo de puesta en
contacto con asociaciones y entidades sin animo de lucro de
Portugalete que promueven el voluntariado, para conocer su
realidad. Recaban informacion de sus fines, sus proyectos,
sus necesidades, sus voluntarios y realizan entrevistas a las
personas responsables y colaboradoras de dichas asociacio-
nes. Con la documentacion obtenida realizan un video corto
sobre dicha realidad, que pueda servir de resumen y de carta
de presentacion de la asociacion.

Alianzas: colaboracion con la Fundacion Troconiz
Santacoloma, el Ayuntamiento de Portugalete a través
del Area de Participacion e Innovacién Social y la
Asociacion de Antiguos Alumnos de la Ikastola Asti
Leku junto con Zerbikas, Fundacion para la promocion
de la metodologia AySS, y la UNED. Apoyado por la
Diputacion Foral de Bizkaia a través del Servicio de
Juventud.

Impacto: 431 jévenes (272mujeres/159hombres);
42 profesores (24mujeres/18hombres); 51 entidades
sin animo de lucro.

MENTORIZANDO EL VOLUNTARIADO.
2017-Actualidad

Proyecto que promueve el voluntariado y la participacién ju-
venil desde el impulso de un voluntariado de calidad a través
de la capacitacion en habilidades para la vida a jovenes por
medio de la mentoria y el acompafiamiento de personas con
amplia experiencia en voluntariado, como proyecto para la
comunidad y la convivencia local.

Desde su puesta en marcha han participado veintiocho per-
sonas voluntarias mentoras, que han acompafiado a mas de
sesenta jovenes que deseaban conocer el voluntariado desde
su interior, facilitando la concienciacion y las habilidades de
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Alde bien adorea urterik urte gora doalarik, hortik harreman
pertsonalak jaio dira eta hortik, halaber, boluntariotza-jardu-
na, Portugaleteko gizartearen onurari begira.

Aliantzak: Troconiz Santacoloma Fundazioaren
lankidetza. Portugaleteko Udalaren eta Eusko
Jaurlaritzaren sostengua, hirugarren sektorerako
languntzen lerroaren bitartez. Parte-hartzaileak dira
Portugaleteko Bigarren Hezkuntzako ikastetxeak;
ikasleei boluntariotza-programara hurbiltzeko eta
sentsibilizazio programak eskaintzen dizkiete.

Inpaktua: 28 boluntario mentore (19 emakume eta
9 gizon), 62 gazte boluntario (55 emakume eta 4
gizon).

los participantes. Cada afio, el entusiasmo de ambas partes
de los procesos ha ido en aumento y ha dado lugar a relacio-
nes interpersonales que han hecho posible una actividad vo-
luntaria generadora de beneficios en la sociedad portugaluja.

Alianzas: es un proyecto que se desarrolla en
colaboracion con la Fundacion Troconiz Santacoloma
y cuenta con el apoyo del Ayuntamiento de
Portugalete y el Gobierno Vasco. Participan centros
educativos de Ensefianza Secundaria de Portugalete
facilitando sesiones de sensibilizacién y acercamiento
al programa de voluntariado entre su alumnado.
Apoyado por el Gobierno Vasco en la linea de ayudas
al Tercer Sector.

Impacto: 28 personas voluntarias mentoras
(19 mujeres/ 9 hombres) 62 jovenes voluntarias
(55 mujeres/4 hombres)
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NAGUSI KONEKTATUAK (2021-2023)

Programa honek adinekoen zahartze aktiboa eta sozializazio
eguneratuaren hobekuntza sustatzen ditu, telefono adimen-
dunen erabileran dagoen arrakala digitala murriztuz.

Proiektuak ikasketa eta zerbitzu solidarioaren metodologia
erabiltzen zuen. Horiek horrela, boluntario talde bat sortu
eta gaitu zen, IKTak txertatzeko eragile gisa jardun zezan
eta Portugaleteko adinekoek telefono adimendunetan di-
tuzten zailtasunak eta egiten dituzten erabilerak identifika
zitzan. Hala, adinekoentzako jarduera-, prestakuntza- eta la-
guntza-plan bat jarri zuten abian, egungo gizarte digitalean
txertatzen laguntzeko.

Aliantzak: Portugaleteko Udalaren eta Eusko
Jaurlaritzaren laguntza, Elkarrekin bonoen lerroaren
bitartez.

Inpaktua: 77 nagusi 65 urtetik gora (70 emakume eta
7 gizon), 49 IKT-eragile boluntario (38 emakume eta
11 gizon).

MAYORES CONECTADOS. 2021-2023

Promueve el envejecimiento activo de las personas mayo-
res y la mejora en su socializacion actualizada, a través de
la reduccion de la brecha digital en el uso de los teléfonos
inteligentes.

Este proyecto ha sido trabajado desde la metodologia de
Aprendizaje y Servicio Solidario. Se ha creado y capacitado
a un grupo de personas voluntarias que actiian como agen-
tes de inclusion TICs que se han encargado de identificar
las dificultades y los usos que realizan las personas mayores
de Portugalete de los teléfonos inteligentes y han puesto en
marcha un plan de actuacion, formacion y acompaiiamiento
a las personas mayores que contribuye a su incorporacion en
la sociedad (actual) digital.

Alianzas: apoyado por el Ayuntamiento de
Portugalete y el Gobierno Vasco en la linea de Bonos
Elkarrekin.

Impacto: 77 mayores de 65 afios (70 mujeres/7
hombres); 49 voluntarias agentes TICs (38 mujeres/
1Thombres).
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ONGIADIN (2021-2023)

Gizarte-berrikuntzako proiektu bat zen, egoitzetan bizi zi-
ren eta mendekotasun-ehunekoren bat zuten adinekoen on-
gizate emozionalera bideratua. ADINEKOEN ONGIZATE
SUBJEKTIBOAREKIN LOTUTAKO ALDAGAIAK ETA
HAIEN OSASUNEAN ERAGINA DUTENAK NEUR-
TZEKO, EBALUATZEKO ETA GARATZEKO GAMIFI-
KAZIO-TRESNA bat diseinatzea du helburu. Kontua zen
helduaroko gaixotasunak prebenitzea, baita ongizate subje-
ktiboaren neurketa eta garapena erraztea ere.

Aliantzak: Aspaldiko eta San Joan Loriatsuaren
Ospitale Santua fundazioekin lankidetzan. Bizkaiko
Foru Aldundiaren laguntzak, enpresa-proiektu
berritzaileen lerroaren bidez.

Inpaktua: 56 nagusi, haietako 55k narriadura
kognitibo gehienekoa 4. GSDkoa zutelarik

(45 emakume eta 11 gizon); denak bizi ziren egoitza
batean.

ONGIADIN. 2021-2023

Proyecto de innovacion social destinado al bienestar emo-
cional de las personas mayores, integradas en residencias,
que presentan un porcentaje de dependencia. El proyec-
to ONGIADIN tiene como objetivo final el disefio de una
HERRAMIENTA DE GAMIFICACION MEDIANTE LA
CUAL MEDIR, EVALUAR, E INCLUSO DESARRO-
LLAR LAS VARIABLES RELACIONADAS CON EL
BIENESTAR SUBJETIVO de la tercera edad y su influen-
cia en su salud. Se trata de prevenir enfermedades en la épo-
ca adulta, asi como facilitar la medicion y el desarrollo del
bienestar subjetivo como palanca para el mismo.

Alianzas: en colaboracién con la Fundacion Aspaldiko
y la Fundacién Santo Hospital del Glorioso San Juan
Bautista. Apoyado por la Diputacion Foral de Bizkaia
en la linea de proyectos empresariales innovadores.

Impacto: 56 personas mayores de 55 con deterioro
cognitivo maximo de GSD4 (45 mujeres/1Thombres)
residencializados.
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BASURALEZA PORTUGALETE
(2021-Gaur arte)

Proiektu honen helburua herritarrak kontzientziatzea eta
mobilizatzea da, espazio naturalak zaborrik gabe manten-
tzeko eta, horrela, biodibertsitatearen aldeko bizitza gehiago
askatzeko.

Basuraleza Portugaletek giza ekintzaz utzitako hondakinak
biltzen ditu Ballonti ibaiaren magalen inguruko hirialdeko
berdegune batean. Guztira, 15-70 urte bitarteko hogei bo-
luntariok parte hartzen dute, denek ingurumena babesteko
kezka dutelarik. Jasotako datuak SEO/BirdLife erakundea-
ren Liberia proiektuaren parte den “1 m? contra la basura-
leza” kanpainan partekatzen dira, Ecoembes-ekin, hau da,
ekonomia zirkularra ontzien birziklapenaren bidez sustatzen
duen ingurumen-erakundearekin, aliaturik.

Horrela, Fundazioa natura-basuralezan uzten dugun zaborra
kentzeko agente bihurtzen da.

Aliantzak: SEO/BirdLife eta Ecoembes entitateen
Liberia proiektuarekin kankidetzan. Eusko
Jaurlaritzako Ekonomi Garapen, Jasangarritasun eta
Ingurumen Sailaren laguntza.

Inpaktua: 31 boluntario (23 emakume eta 8 gizon).

BASURALEZA PORTUGALETE.
2021-Actualidad

EL proyecto tiene como objetivo concienciar y movilizar a
la ciudadania para mantener los espacios naturales libres de
basura y poder, de esta manera, liberar mucha mas vida en
favor de la biodiversidad.

Basuraleza-Portugalete realiza una labor de recogida de re-
siduos dejados por acciéon humana en un espacio verde pe-
riurbano en torno a las laderas del rio Ballonti en Portugalete
en el que participan un total de veinte personas voluntarias
de edades entre 15 y 70 afios con inquietud en la proteccion
del medio ambiente. Los datos recogidos se comparten en
la campafia ‘1m? contra la basuraleza’, que forma parte del
proyecto Liberia, de SEO/BirdLife en alianza con Ecoem-
bes, la organizacion medioambiental que promueve la eco-
nomia circular a través del reciclaje de los envases.

La FMC se convierte asi en un agente LIBERADOR de ba-
sura que abandonamos en la naturaleza-basuraleza.

Alianzas: en colaboracion del proyecto Liberia, de
SEO/BirdLife en alianza con Ecoembes. Apoyado
por el Gobierno Vasco, Departamento de Desarrollo
Econdmico, Sostenibilidad y Medio Ambiente.

Impacto: 31 personas voluntarias (23 mujeres/
8 hombres)
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HIZKUNTZA BIKOTEAK
(2022-Gaur arte)

Migratzaileei eta nazioarteko laguntzaren eskatzaileei edo
onuradunei tokiko hizkuntzen ezagutza eta praktika errazte-
ra zuzendutako proiektua da, helburua delarik haien integra-
zioa eta parte-hartze soziala bultzatzea.

Erabiltzaile horien erronka da gure gizarteko hizkuntza, ohi-
turak eta kultura ez ezagutzeak dakarkien lehen komunika-
zi0-0ztopoa gainditzea.

Oztopo horiek deuseztatzeko, harremanetan jartzen ditugu,
batetik, portugaletetarrak eta, bestetik, gaur egun gure he-
rrian bizi diren hainbat herrialdetako errefuxiatuak.

Helburua bikoitza da: batetik, migratzaileek, oro har, eta
bereziki, gure udalerrian dauden eta nazioarteko laguntza
eskatzen dutenek, harreman estuagoa izatea hizkuntza ofi-
zialekin eta ingurunearekin, eta, bestetik, bertakoek gure gi-
zartearen errealitate kulturanitza ezagutzea.

PAREJAS LINGUISTICAS.
2022-Actualidad

Se trata de un proyecto dirigido a facilitar el conocimiento
y la practica de los idiomas locales a personas migrantes y
solicitantes o beneficiarias de ayuda internacional, con el ob-
jetivo de favorecer su integracion y su participacion social.

El reto que tienen por delante estas personas es superar la
primera barrera de comunicaciéon que supone el desconoci-
miento del idioma y de las costumbres y cultura de nuestra
sociedad.

Para eliminar estas barreras planteamos un proyecto de
“Parejas lingiiisticas” que pretende poner en contacto y co-
nocimiento mutuo a personas de Portugalete con personas
refugiadas de diferentes paises que actualmente son vecinas
de nuestra villa.

El objetivo es doble, por una parte, que las personas migran-
tes en general y, en particular, las demandantes de ayuda
internacional, que son acogidas en nuestro municipio ten-
gan un contacto mas estrecho con las lenguas oficiales y el
entorno y, por otra, que las personas autdctonas tengan una
experiencia de conocimiento de la realidad multicultural de
nuestra sociedad.
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Proiektua garatu bitartean, hizkuntza-laguntzaren berariazko
premia antzeman zaie gazte migratzaileei. Arrazoi eta
egoera desberdinengatik Portugaletera bakarrik zein
lagunduta iristen diren gazte horiek Eusko Jaurlaritzako
Hezkuntza Sailak Portugaleteko ikastetxeetara bideratzen
ditu. Ikasturtea hasita txertatu ohi dira ikastetxeetan, eta
ikastetxeek ez dute egoki erantzuteko gaitasunik, ezta
hezkuntza-ingurunera egokitzeko metodorik ere. Behar
horri erantzuteko, HIZKUNTZA BIKOTEAK proicktuak,
2022-2023 ikasturtean, laguntza-ildo espezifiko bat zabaldu
zuen gazte-talde horrentzat, neska-mutilen garaietara eta
egoeretara egokitzen diren bertako boluntarioen laguntza
eta hizkuntza-errefortzuarekin, bai gaztelaniaz bai euskaraz.

Aliantzak: Bakearen Aldeko Mugimenduarekin
lankidetzan. Portugaleteko Udalaren sostengua.

Inpaktua: 66 boluntario (59 emakume eta 7 gizon);
horietatik 11k (emakumeak denak) eskola-lerroan
parte hartzen dute. 70 migrante, hainbat jatorritakoak
(37 emakume eta 33 gizon); horietatik 19 adingabeak
dira eta eskola-lerroan hartzen dute parte (9
emakume eta 10 gizon).

IRAKURKETA KONPARTITUA
NAGUSIENTZAT (2024-Gaur arte)

Belaunaldien arteko proiektu honen helburua da, narriadura
kognitibo edo bisualagatik, irakurtzeko gaitasun eskasagatik
edo adinarekin eta egoera pertsonal edo sozialarekin lotu-
tako beste arrazoi batzuengatik, beren kabuz irakurri ezin
duten adinekoek zahartze aktiboa izatea. Elkarrizketa, iruz-
kina eta konpainia sustatzen ditu, eta gizartean parte hartzea
ere bai.

Durante el desarrollo del proyecto se detecta una necesidad
especifica de apoyo lingiiistico entre la poblacion joven mi-
grante. Son jovenes que llegan a Portugalete por diferentes
circunstancias y situaciones, solas o acompafiadas, y son
derivadas por el Departamento de Educacion del Gobierno
Vasco a centros educativos de Portugalete. Llegan ya co-
menzado el curso escolar y los centros educativos no tienen
ni capacidad de respuesta ni método que facilite su adapta-
cion al entorno educativo. Para dar respuesta a esta nece-
sidad el proyecto PAREJAS LINGUISTICAS en el curso
2022-2023 abre una linea de apoyo especifico para este gru-
po de jovenes con el acompafnamiento y refuerzo lingiiistico,
tanto de castellano como de euskera, de personas voluntarias
autoctonas que se adaptan a los tiempos y circunstancias de
los jovenes, chicos y chicas.

Alianzas: es un proyecto que se desarrolla en
colaboracion con Movimiento por la Paz-MPDL.
Apoyado por el apoyo del Ayuntamiento de
Portugalete.

Impacto: 66 voluntarias (59 mujeres/7 hombres)

de las cuales 11 (todas mujeres) participan en la

linea escolar. 70 personas migrantes de diversas
procedencias (37 mujeres/33 hombres) de las cuales
19 son menores que participan en la linea escolar

(? mujeres/10 hombres)

LECTURA COMPARTIDA PARA
MAYORES. 2024-Actualidad

Proyecto intergeneracional Lectura Compartida para Ma-
yores que tiene como fin un envejecimiento activo de perso-
nas mayores que no pueden leer por si mismas por deterio-
ro cognitivo o visual, con escasas competencias lectoras. u
otras razones relacionadas con la edad y su situacion perso-
nal o social, promoviendo la conversacion, el comentario, o
la compafiia y potenciando su participacion social.
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Proiektuaren oinarrian irakurketa eta dinamizazioa dautza.
Gazte eta heldu boluntarioek talde bat osatzen dute, eta beren
kabuz irakurri ezin duten adinekoei laguntzen diete, irakurke-
ta partekatuaren bidez, hau da, taldean ozen irakurriz.

Irakurketa partekatuko ariketa horrek oroimena, pentsamen-
dua, arreta, konexio neuronalen aktibazioa eta zeharkako
gaitasunak garatzen ditu.

Proiektuak oinarri zientifikoa dauka eta Deustuko Unibertsi-
tatearekin elkarlanean garatzen da. Izan ere, Deustuko Uni-
bertsitateak ebaluazio-tresna bat ematen digu, proiektuko
elkarrekintzek, besteak beste, gogo-aldartea eta komunika-
zio-gaitasuna hobetzen ote dituzten neurtzeko.

Aliantzak: Deustuko Unibertsitatearekin eta Portu
Radioirratiarekin lankidetzan. Portugaleteko Udalaren
sostengua.

Inpaktua: 16 nagusi (emakumeak denak) eta
9 boluntario (6 emakume eta 3 gizon).

El proyecto se fundamenta en la creacion y capacitacion lec-
tora y de dinamizacion de un grupo de personas jovenes y
adultas voluntarias que acompafian a personas mayores que
no pueden leer por si mismas a través de la lectura compar-
tida, lectura grupal en voz alta.

Este ejercicio de lectura compartida tiene evidencias que
benefician el desarrollo de la memoria, el pensamiento, la
atencion, la activacion de conexiones neuronales o la mejora
de competencias transversales.

El proyecto se fundamenta en una base cientifica con la co-
laboracion de la Universidad de Deusto que aporta la he-
rramienta de evaluacion que medira si las interacciones que
se establecen mejoran, entre otros, el estado de animo y la
capacidad de comunicacion.

Alianzas: es un proyecto que se desarrolla en
colaboracion con la Universidad de Deusto y la
emisora Portu_Radio . Apoyado por el Ayuntamiento
de Portugalete.

Impacto: 16 personas mayores (mujeres) y 9 personas
voluntarias (6 mujeres/3 hombres)
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PATRONATOA PATRONATO LANGILEAK PERSONAL
PRESIDENTEAK PRESIDENTES Zuzendaria Directora:
© Maria Jose Blanco Gavieiro © Primitiva Huerga Santos

(2024-Gaur arte Actualidad) (2004-Gaur arte Actualidad)
® Mikel Torres Lorenzo (2008-2024) Idazkaria Secretaria:
® Mikel Cabieces Garcia (1996-2008) ©® Maria Jesus Pereda Chavarri (1991-2025)
® Gerardo Pradas Calvo (1987-1996) ® Primitiva Huerga Santos (2025)

AR lsiEeDl el G (R AESI) ADAKA proiektuaren teknikari arduradunak

Técnica encargada del proyecto ADAKA:
© Cristina Palacio Argiielles (2009-2024)
©® Ana Soledad Pérez Martinez

(2024-Gaur arte Actualidad)

KIDEAK VOCALES

Santa Maria basilikako apaizak
Parrocos de Santa Maria

© Jose Maria Arieta-Araunabefia Bustinza
(2013-Gaur arte Actualidad)

© Salvador Andrés Garcia San Emeterio (2009-2013)

© Valentin Roy Boveda (2001-2009)

© Javier Martinez Suescun (1991-2001)

© Txomin Bereciartua Aramburu (1982-1991)

® Angel Garamendi Blanco (1974-1982)

Udalak izendatuak
Designados por el Ayuntamiento

© Nekane Torres Lorenzo

(2024-Gaur arte Actualidad)
© Maria Jose Blanco Gavieiro (2011-2024)
© Santiago Pérez Hernandez (2007-2011)
© Dolores Ciordia Burgos (2000-2007)
© Ricardo Bizkaino Gomez (1998-2000)
© Fernando Trujillo Gorbea (1996-1998)
© Santiago Mier Arriola (1993-1996)
© Joseba Aurrekoetxea Bergara (1991-1992)
© Pedro Madariaga Vivanco (1987-1991)
© Gerardo Pradas Calvo (1983-1987)
© Francisco Anero Gomez (1979-1983)
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